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§ 1 NAMN

Forbundets namn ar Sveriges Veteranforbund, vilket pa engelska ska 6versattas med
Swedish Veterans Federation, med organisationsnummer 828001-0359. Namnet
forkortas SVF, pa bade svenska och engelska.

§ 2 FORBUNDSIDE

SVF valkomnar och organiserar alla svenska veteraner och all svensk insatspersonal,
inklusive fran utsandande myndigheter och internationella organisationer.

SVF ar forbundet som engagerar sig fére, under och efter insats, for alla veteraner som
valt att hjalpa utsatta manniskor i varlden.

SVF tillvaratar veteraners och deras anhorigas intressen samt bevarar och utvecklar
den kamratskap som har grundats under tjanstgoring i internationella insatser.

SVF ar engagerat och padrivande i veteranpolitiken.

SVF medverkar aktivt i det nordiska och internationella veteranarbetet.
SVF vardar FN:s traditioner och andamal.

SVF ar partipolitiskt och religiost obundet.

§ 3 MALSATTNING

Forbundet ska varna och arbeta for en kamratlig, trygg och harmonisk tillvaro for
veteraner samt tillvarata deras och deras anhorigas intressen och behov genom att

e stodja medlemmar och deras anhoériga fore, under och efter internationell
tjanst

e uthilda kamratstddjare samt genomfora kamratstddjande verksamheter och
verka socialt bland medlemmarna

e stodja forbundets foreningar med traffplatser samt de tematiska samman-
slutningarna i deras uppbyggnad, verksamhet och utveckling

e framja och uppmuntra foreningsnara kontakter

e arbeta brett for att staten ska skapa goda forutsattningar for svensk personals
deltagande i internationella insatser och ha god formaga att stodja veteraner
efter genomford insats

e samverka med riksdagen och regeringen samt de regionala och kommunala
politiska nivaerna

e samverka med de svenska utsdndande myndigheterna

e bedriva opinionsbildning gentemot ansvariga aktérer och allmanheten i
prioriterade fragor
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e arbeta for att veteraner och deras kompetens ska ses som en tillgang och
tillvaratas i samhallet

e arbeta for att veteraner visas erkdnsla och kan kanna stolthet éver sin insats

e bidratill storre medvetenhet och kunskap i samhallet om veteraners situation,
behov och erfarenheter

e bedriva folkbildning om veteraners internationella insatser och engagemang
for utsatta manniskor och varldssamfundets mal och varderingar

e samarbeta med andra forbund, féreningar och organisationer, bade nationella
och internationella, med samma intresseomraden

§ 4 VARDEGRUND

SVF:s vardegrund vilar pa Forenta Nationernas stadgar, internationell ratt samt mansk-
liga rattigheter. SVF ska aktivt fraimja respekten for alla manniskors lika varde, inklusive
jamlikhet och jamstalldhet.

Forbundets vardegrund sammanfattas med tre (3) ledord som vilar pa FN:s andamals-
grund:

Kamratskap: Skapar band mellan individer och grupper genom dialog och
handling, vilket 6kar forstaelsen och starker gemenskapen.

Omtanke: Bidrar till 6kad samhorighet och stabilitet genom att lyssna aktivt pa
varandra och beakta vara unika livssituationer.

Medmansklighet: Framjar utvecklingen av vanskapliga forbindelser mellan
nationer genom att vi arbetar for att de manskliga rattigheterna efterlevs bade
lokalt och globalt.

§ 5 ORGANISATION

Forbundet ar en rikstackande organisation som ar indelad i féreningar samt tematiska
sammanslutningar. Blue Berets MC (BBMC) och Multinational Senior Service Society
(MSSS), som har ingatt i forbundet sedan grundandet, har stéllning som forening.
Forbundet fungerar i manga fragor som en paraplyorganisation for féreningarna och
de tematiska sammanslutningarna.

Forbundsstamman ar det hogsta beslutande organet inom férbundet och endast
foreningarna har ratt att sanda delegater till forbundsstamman.

Forbundets verkstallande ledning utgors av en forbundsstyrelse som viljs pa
forbundsstamman. Férbundsstyrelsen beslutar om forbundets indelning samt om
anslutning av nya féreningar och tematiska sammanslutningar samt deras eventuella
uteslutning.

Den dagliga verksamheten leds och genomfors av ett centralt kansli.

§ 6 MEDLEMSKAP
Forbundet tolkar begreppet veteran pa foljande satt:

Svensk veteran ar den individ som vid nagot tillfdlle har genomfért internationell tjanst
eller beredskap med uppgifter som har sanktionerats av varldssamfund, och/eller
svenska staten. SVF ar darfor 6ppet for var och en som fullgjort/fullgér tjanstgoring
enligt ovan och som vill stodja forbundet samt verka for dess syften och malsattning.
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Medlemskap beviljas den som uppfyller férutsattningarna och betalat medlemsavgift.

Medlemskap tecknas for ett (1) ar i taget och medlemsavgiften ska betalas senast den
31 mars. Om detta inte skett efter paminnelse tolkas det som att medlemskapet har
avlutats.

Ny medlem som tecknar medlemskap efter den 1 oktober har dven betalt for nast-
kommande ar och medlemskapet ar gratis forsta aret om det tecknas i samband med
hemkomst fran utférd mission/insats.

Ett gdllande medlemskap kan sdgas upp genom skriftlig begaran till kansliet och
upphor da denna registrerats. Inbetald medlemsavgift aterbetalas e;j.

Undantag fran kravet att betala medlemsavgift kan i séllsynta fall beviljas om en
medlem kan pavisa betalningssvarigheter. Riktlinjer om detta faststalls av
forbundsstyrelsen. Beslut fattas av kansliet fran fall till fall och beslut kan omprdvas
om nya forutsattningar framkommer.

Medlemskap omfattar bade férbundet och en férening med geografisk koppling till
bostadsorten. Medlem kan pa begaran byta till annan forening. Utéver forbund och
forening kan medlem dven valja att tillhéra en tematisk sammanslutning. Medlem som
bor utomlands ar endast ansluten till férbundet.

Privatpersoner, féreningar, foretag och organisationer som vill stodja forbundet och
verka for dess syften och malsattning beviljas stodmedlemskap. Féreningar, foretag,
och organisationer betalar en sarskild medlemsavgift.

Forbundsstyrelsen kan utse hedersmedlem. Beslutet presenteras for ordinarie for-
bundsstamma och infors i férbundsstammans protokoll. Hedersmedlem betalar ingen
medlemsavgift och kan, om han/hon 6nskar, tillhéra en specifik lokal forening.

§ 7 UTESLUTNING

Meningsskiljaktigheter inom férbundet ska i forsta hand hanteras genom émsesidigt
lyhord dialog i enlighet med den kamratliga anda som férbundet verkar for.

Medlem som av uppsat eller grov oaktsamhet bryter mot férbundets stadgar och/eller
vardegrund och pa sa satt skadar forbundet och/eller enskild medlem kan efter
forbundsstyrelsens beslut uteslutas ur forbundet. Forbundsstyrelsen ska i sitt beslut
beakta objektivitet, opartiskhet, saklighet och likabehandling. Berord medlem ska ges
mojlighet att yttra sig innan beslutet om uteslutning trader i kraft.

Eventuell 6verklagan av forbundsstyrelsens beslut ska stallas skriftligt till forbunds-
stdmman enligt samma tidslinje som for inséndande av motioner och behandlas som
en sadan. Vid en 6verklagan dr medlemmen suspenderad intill dess att
forbundsstamman har behandlat drendet. Alla faststallda beslut om uteslutning skickas
skriftligen till berord medlem och arkiveras pa kansliet.

Den som uteslutits kan av forbundsstyrelsen beviljas ett nytt medlemskap forst tre (3)
ar efter det att beslutet om uteslutning tradde i kraft. En sarskild ansékan om medlem-
skap insdnds i sa fall skriftligen till férbundsstyrelsen.
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Vid en allvarlig, men inte grovt oaktsam foreteelse, kan en medlem ges en skriftlig
varning av forbundsstyrelsen. Vid en andra varning kan medlemmen uteslutas enligt
ovan.

§ 8 FORBUNDSSTAMMA
Forbundsstamman ska hallas varje ar fére maj manads utgang.

Forbundet ska informera i férbundets tidning (sista numret aret innan) och samtidigt
pa hemsidan om datum och tid sa att enskilda medlemmar kan narvara. Vid férbunds-
stdamman har alla medlemmar narvaro- och yttranderatt. Endast delegater har rostratt.

Forbundsstamman ska dven ses som en forbundsaktivitet fér gemenskap och samvaro.
Kallelse sker via e-post senast tre (3) manader fore forbundsstamman.

Nomineringar till uppdrag inom férbundsstyrelse, medaljkommitté samt lekmanna-
revisorer ska, via féreningarna, vara valberedningen tillhanda senast tre (3) manader
fore forbundsstamman.

Motioner till férbundsstdamman ska vara kansliet tillhanda senast tre (3) manader fore
forbundsstamman, skriftligt eller digitalt. Enskild medlem far motionera till forbunds-
stamman och far delta pa sin forenings eller pa egen bekostnad, men har inte rostratt.

Foreningar anmaler sina delegater, inklusive post och e-postadresser, och eventuella
ersattare senast sex (6) veckor innan forbundsstdmman.

Det aligger kansliet att pa uppdrag av forbundsstyrelsen senast en (1) manad foére
forbundsstamman sanda moteshandlingar till féreningarna och anmalda deltagare.

Nomineringar till uppdrag inom valberedning sker under forbundsstamman.

Vid forbundsstamman ska foljande arenden behandlas:

=

Fraga om férbundsstammans stadgeenliga utlysning
Faststadllande av rostlangd
Faststdllande av dagordning
Val av ordférande for forbundsstamman
Val av sekreterare for forbundsstamman
Val av tva protokolljusterare tillika rostraknare
Verksamhetsberattelse
Ekonomisk berattelse
Revisorernas berattelse
. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
. Behandling av propositioner/motioner
. Faststdllande av verksamhetens inriktning
. Faststdllande av den ekonomiska inriktningen
. Faststdllande av medlemsavgifter
. Val av férbundsordférande
. Val av vice férbundsordférande
. Val av ledaméter till forbundsstyrelsen
. Val av auktoriserad revisor
. Val av lekmannarevisorer
. Val av ledamoter till valberedningen
. Val av ledamoter till medaljkommittén
. Forbundsstamman avslutas
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Beslut fattas med enkel majoritet vid 6ppen eller sluten omrdstning, undantaget § 16
Uppl6sning. Vid lika rostetal avgor lotten.

De ingdende féreningarna enligt §5 ovan utser delegater till forbundsstamman enligt
foljande:

e en (1) delegat for 1-100 medlemmar

e tva (2) delegater fér 101-200 medlemmar

e tre (3) delegater foér 201-300 medlemmar

e fyra (4) delegater for 301—400 medlemmar

e fem (5) delegater fér 401-500 medlemmar

e sex (6) delegater for 501-600 medlemmar

e sju(7) delegater for 601-700 medlemmar

e atta (8) delegater for 701 medlemmar och darover

En férening kan utse maximalt atta (8) delegater.

Om en forening inte kan vara representerad med sitt berattigade antal delegater vid
forbundsstamman har den/de som narvarar foreningens hela rostetal.

§ 9 EXTRA FORBUNDSSTAMMA
Extra forbundsstamma utlyses da:

e forbundsstyrelsen sa beslutat, eller

e da minst tva tredjedelar (2/3) av foreningarna begar det, eller

e datre femtedelar (3/5) av de rostberattigade pa en ordinarie
forbundsstamma begar det, eller

e om revisorerna begar det

Vid extra forbundsstamma behandlas endast sddana drenden som foranlett den extra
forbundsstamman.

§ 10 FORBUNDSSTYRELSE

Forbundsstyrelsen bestar av forbundsordférande, vice forbundsordférande och upp till
sju (7) ledamoter. Samtliga valjs pa tva (2) ar. Forbundsordférande och vice férbunds-
ordférande valjs inte samma ar. Ledamoéter valjs halften varje ar. Uppkommer vakans
genomfors fyllnadsval pa ett (1) ar.

Enbart fullvardig medlem ar valbar till forbundsstyrelsen. Férbundsstyrelsen bor sattas
samman sa att bade civila och militdra utlandsveteraner representeras.

Medaljkommittén bestar av tre (3) ledamoter. Tva (2) véljs pa forbundsstamman pa
tva (2) ar men inte samma ar. Forbundsstyrelsen utser vid sitt konstituerande moéte
den tredje ledamoten sdsom sammankallande for medaljkommittéen.

Vid forfall for forbundsordférande tjanstgor vice forbundsordforande.

Forbundsstyrelsen viljs av férbundsstamman och ar férbundets hégsta beslutande och
verkstallande organ nar férbundsstamman inte ar samlad. Férbundsstyrelsen
verkstaller forbundsstammans, eller extra férbundsstammans, beslut och handlagger i
ovrigt forbundets angelagenheter. Det aligger férbundsstyrelsen att val férvalta
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forbundets tillgangar.

Forbundsstyrelsen kallas till protokollférda sammantraden minst fyra (4) ganger per ar,
eller da mer an halva antalet forbundsstyrelseledamoter sa begéar. Forbundsstyrelsen
ar beslutsmassig nar mer an halva forbundsstyrelsen ar narvarande. Vid lika rostetal
har férbundsordféranden utslagsrost. Invald i férbundsstyrelsen eller féreningsstyrelse
far inte samtidigt vara anstalld pa kansliet. Invald i forbundsstyrelsen far inte samtidigt
vara invald i styrelsen i en ansluten forening.

Forbundsstyrelsen ska arbeta med langsiktiga strategier och mal framst genom att till
forbundsstamman lagga fram forslag pa forbundets verksamheter och budget for de
foljande tre (3) aren.

Forbundsstyrelsen har darutover att faststalla forbundets arliga verksamhetsplan och
budget samt besluta om forbundets arbetsordning och faststalla generalsekreterarens
arbetsinstruktion.

§ 11 VALBEREDNING

Valberedning bestar av tre (3) ledamoter varav en ar sammankallande. Dessa foreslas
och viljs pa arsmotet.

Sammankallande valjs pa tva (2) ar och ovriga viljs pa ett (1) ar.

§ 12 GENERALSEKRETERARE OCH KANSLI

Forbundsstyrelsen anstéller generalsekreterare som i sin tur tillsatter personal enligt
forbundsstyrelsens direktiv. Anstalld pa kansliet bor vara veteran men undantag kan
medges av forbundsstyrelsen.

Generalsekreteraren dr ansvarig infor forbundsstyrelsen, leder verksamheten vid
kansliet och ar foredragande vid forbundsstyrelsemdten. Generalsekreteraren utévar
arbetsgivares ansvar och befogenheter gentemot anstallda vid kansliet.

§ 13 REVISION

Forbundets verksamhets- och rakenskapsar ar kalenderar. Till att granska forbundets
verksamhet utser férbundsstamman tva (2) lekmannarevisorer och en (1) erséattare.

Till att granska forbundets rakenskaper foreslar forbundsstyrelsen auktoriserad
revisor.

Revisionsberéattelse ska foreligga senast sex (6) veckor fore férbundsstamman sa att
den kan skickas ut med 6vriga handlingar.

§ 14 GULA BANDET

Gula bandet dr bendmningen pa och varumarket for en del av férbundets insamlings-
och stédverksamhet. Férbundet ar dgare av varumarket.

Stodet omfattar:

e medlem som soker stod for sjukvard kopplad till sin internationella tjanstgoring
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e Fodrband, myndigheter, organisationer eller medlemmar som planerar att
arrangera atertraffar

e Forskning kring veteranfragor

e medlem som soker stdd av ekonomisk karaktar

e Annan angelagen verksamhet som av forbundsstyrelsen bedéms uppfylla syftet

Under forbundsstyrelsen ansvarar kansliet for:

e Forvaltning av tillgdngarna kopplade till Gula bandet

e Hantering av den l6pande verksamheten

e Utbetalning av stodpengar

e Kontroll av efterlevnaden av regler gentemot Skatteverket

For att stod ska kunna betalas ut maste den sokande inkomma med skriftligt eller
digitalt underlag rorande stédbehovet, hur medlen ar tankta att anvandas samt om
stod dven sokts fran nagon annan organisation.

Senast tre (3) manader efter genomford verksamhet ska en skriftlig eller digital
redovisning sandas till kansliet. Av denna ska framga pa vilket satt stodet kunnat bidra
till syftet med ansdkan, hur medlen Oversiktligt anvants samt eventuella erfarenheter
som kan framja forbundets stodverksamhet.

Forbundsstyrelsen faststaller riktlinjer foér ansdkningar och redovisningar.

Privatpersoner som soker stod kommer att kontrolleras mot 6ppna register for att
bekrafta att stodbehovet finns.

§ 15 STADGEANDRING

Stadgeandring ska vara foranledd av proposition/motion till forbundsstamman fran
forbundsstyrelsen, forening eller medlem. Handlingen ska inkomma till kansliet inom
given tid.

§16 SEKRETESS

Fortroendevalda, anstdllda och personer med sarskilt uppdrag (exempelvis kamrat-
stodjare), ska inte for utomstaende yppa information réorande medlemmar eller
forbundet och dess verksamhet som @nnu inte ar allmant kand. Detta med undantag
for de skyldigheter som kan folja av lag eller annan forfattning.

§17 UPPLOSNING

Forslag om att upplosa SVF ska understéllas en ordinarie forbundsstamma via
proposition/motion. For beslut att upplosa férbundet fordras att minst fyra femtedelar
(4/5) av de rostberattigade vid forbundsstamman ar eniga om beslutet och att en ny
forbundsstamma, som sammankallas tidigast tre (3) manader efter det forsta beslutet,
ater igen beslutar om upplosning av férbundet varvid dven det beslutet ska fattas med
minst samma rostmajoritet som foreskrivits for den forsta rostningen. Efter upplosning
ska forbundets ekonomiska 6verskott tillfalla nagot av FN:s hjalporgan, vilket ska
beskrivas i propositionen/motionen.
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